Metodologia e critérios para qualificacdo das licitantes a avaliacdo das propostas

técnicas e comerciais

Para a avaliacdo baseada na qualidade e no preco seréo atribuidos os seguintes pesos
para os critérios técnicos e financeiros:

Qualidade da proposta técnica peso = 70% (setenta por cento);

Valor financeiro da proposta peso = 30% (trinta por cento).

Para a analise das propostas técnicas serdo utilizados os seguintes critérios:

Maximo de
ITEM CRITERIOS DE AVALIAC}AO DA QUALIDADE pontos
possiveis
A A
Experiéncia da empresa 10
B Adequacéo do plano de trabalho e metodologia proposta ao 40
contido no Termo de Referéncia
C Qualificacdo da Equipe Técnica para 0 Servico 50
Total 100
A - Experiéncia da empresa — 10 pontos
QUALIFICACAO E EXPERIENCIA ~ ]
DA EMPRESA PONTUACAO MAX

a) Experiéncia comprovada na elaboragdo
e/ou execucdo de projetos de Educagdo
Ambiental, incluindo diagnésticos, planos
ou acbes educativas em territérios ou
instituicGes (minimo de 1 projeto — 1,0 ponto
por experiéncia).

b) Experiéncia na conducdo de processos
participativos e articulagdo com atores
sociais (comunidades, escolas, instituigdes 3
publicas ou privadas), no ambito de projetos
socioambientais (1,0 ponto por experiéncia).

c) Experiéncia na producéo de contetdos e
estratégias de comunicagdo (materiais
educativos, campanhas, midias digitais ou
audiovisuais) voltadas a sensibilizacdo
ambiental ou temas correlatos (minimo de 1
experiéncia - 0,5 pontos por experiéncia).

TOTAL PONTUACAO 10




B - Adequacéao do plano de trabalho e metodologia propostos ao contido no TR — 40
pontos

1) Plano de Trabalho: 20 pontos

PLANO DE TRABALHO PONTUAGCAO MAX
Apresentacdo de todas as atividades no
cronograma de atividades. 5

O Plano de trabalho é realista e
consistente com a abordagem técnica. Os
prazos do projeto sdo considerados.

O Plano de trabalho apresenta pontos
decisivos, sequéncia e o sincronismo das
atividades s&o muito bem definidos, 10
indicando que a consultora considerou
otimizacgdo do uso dos recursos.
TOTAL PONTUACAO 20

2)Abordagem técnica e metodologica: 20 pontos

ADEQUACAO METODOLOGICA PONTUACAO MAX
DA PROPOSTA AO CONTEUDO
DO TERMO DE REFERENCIA
Grau de alinhamento entre a 4
metodologia proposta e 0s objetivos,
atividades, produtos e resultados
esperados, verificando se a abordagem é
adequada para atender as exigéncias do
TdR.

Nivel de detalhamento da metodologia, 8
incluindo a descricdo das etapas de
execucao, técnicas de coleta e andlise de
dados, metodologias  participativas,
cronograma de execugdo e estratégias
para 0 desenvolvimento dos produtos

previstos.
Capacidade da  metodologia de 8
considerar as caracteristicas

socioambientais do Parque Nacional da
Serra da Bodoquena, a diversidade dos
sujeitos  prioritarios, 0S pProcessos
participativos previstos e o0s desafios
logisticos e operacionais para execugao
dos servicos

TOTAL PONTUACAO 20




¢) Qualificacdo da Equipe Técnica para o Servi¢o:50 pontos

Profissional 1: Coordenador do trabalho

Formacéo Profissional

Experiéncia Profissional*

Especificacio Pontuacéo Especificacio Pontuacao
Pds-graduacdo nas areas de Coordenacdo de projetos socioambientais (1,0
Educacdo, Meio Ambiente, ponto por projeto)
Gestdo, Comunicacdo, 4,0 4,0
Geografia, Ciéncias
Biologicas, ou areas afins
Especializacdo ou  cursos Experiéncia em planejamento, execucdo e
técnicos nas areas de Educacdo monitoramento de agfes educativas ou de 30
Ambiental, Gestdo de Projetos, comunicacdo (1,0 ponto por experiéncia) ’
Politicas Publicas, 3.0
Comunicagao ou areas ' Experiéncia em processos participativos e
relacionadas (1,0 ponto para articulacdo com atores sociais (1,0 ponto por 40
cada curso que totalize 180 experiéncia) '
horas)
Pontuacdo maxima 7,0 Pontuacdo maxima 11,0
*Q profissional deve obrigatoriamente pontuar na Experiéncia Profissional.
Profissional 2: Especialista em comunicacao
Formacéao Profissional Experiéncia Profissional*
Especificacio Pontuacéo Especificagio Pontuacao
Pds-graduacao em Experiéncia em producdo de contetdo
comunicagao, Audiovisual, 40 institucional para redes sociais e plataformas 4,0
Design ou areas afins digitais (1,0 pontos por projeto)
Especializagdo ou  cursos Experiéncia em projetos socioambientais,
técnicos em  audiovisual, Educacdo Ambiental ou comunicacdo em
. o . ~ 4,0
design ou comunicagdo (1,0 unidades de conservacdo (1,0 pontos por
ponto para cada curso que 3,0 experiéncia)
totalize 180 horas) Producéo e edicdo de materiais audiovisuais
(videos institucionais, educativos, 2,0
documentais) (1,0 pontos por trabalho)
Pontuacdo maxima 7,0 Pontuac¢do maxima 10,0
*Q profissional deve obrigatoriamente pontuar na Experiéncia Profissional.
Profissional 3: Especialista em processos educativos
Formacéo Profissional Experiéncia Profissional*
Especificacao Pontuacéo Especificacio Pontuacéo
Elaboracdo, implementacdo ou avaliacdo de
Pds-graduacdo em Educacao, 4 acles educativas, preferencialmente em 40
Pedagogia ou areas afins Educacdo Ambiental (1,0 pontos por ’
experiéncia)
Cursos que, somados, Experiéncia no  desenvolvimento  de
totalizem pelo menos 180 metodologias participativas, materiais
horas, em Design Instrucional 3 didaticos ou processos formativos com 40
ou areas afins (1,0 ponto para diferentes  publicos (1,0 pontos por '
cada curso que totalize 180 experiéncia)
horas)
Pontuacdo Maxima 7,0 Pontuacdo Méaxima 8,0

*0 profissional deve obrigatoriamente pontuar na Experiéncia Profissional.




O célculo da Nota técnica serd o somatorio, da multiplicacdo do peso atribuido pela
pontuacdo de cada um dos critérios acima.
A nota técnica minima é de 70 (setenta) pontos.
Férmula para a determinacao das notas financeiras:
NF =100 x Fm
F
Onde:
NF = Nota Financeira da proposta em exame;
Fm = Menor preco dentre as propostas; e
F = Preco da proposta em exame.

PESOS ATRIBUIDOS AS PROPOSTAS TECNICA E FINANCEIRA:

Pesos atribuidos as propostas técnica e financeira:

Os pesos que serdo usados para combinar as notas técnicas (NT) e as financeiras (NF)

séo:
T=0,7 e P=0,3

A nota combinadaN =NT x T+ NFx P =NT x 0,7+ NF x 0,3

Nota 1:

As notas serdo calculadas até a segunda casa decimal.

Nota 2:

a) No caso de haver empate, 0 desempate se dara considerando-se como vencedora
a Proponente que obtiver a maior Nota Técnica (NT);

b) Persistindo o empate, o desempate se dara de acordo com a maior pontuacao

obtida no critério “Qualificagdes e competéncia da equipe chave para o Servico";

A experiéncia da empresa sera comprovada por meio da apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, emitidos em favor da licitante, impressos em papel timbrado do
emitente, sem rasuras ou entrelinhas

Devera constar em cada atestado: nome (razdo social), CNPJ e endereco completo da
Contratante e da Contratada; caracteristicas do trabalho realizado (denominacéo,
natureza, descri¢do e finalidade); local de execucdo dos servicos; periodo de realizagdo
(dd/mm/aa a dd/mm/aa); metodologia e recursos utilizados; data da emissdo, nome, cargo,
telefone e assinatura do responsavel pela emissao do atestado.

A formacdo da equipe técnica sera comprovada por meio da apresentacdo de coOpia
autenticada de diploma/certificado reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou
certificados correspondentes a especialidade.

A experiéncia profissional da equipe técnica, conforme especificado no item
“Experiéncia Profissional”, sera comprovada por meio da apresenta¢do de curriculo
atualizado devidamente assinado pelo profissional contendo declaragédo de que concorda
com a sua indicagéo, pela empresa interessada, para compor a equipe do projeto, data e
assinatura do técnico.



